1.

ESTATUTOS DA ADEPTOLIVA

CAPITULO |
Principios Gerais

ARTIGO 1.2
Constituicao e Designagao

A ADEPTOLIVA - Associagdo para o Desenvolvimento do Ensino
Profissional dos concelhos de Tabua, Oliveira do Hospital e Arganil,
adiante designada por ADEPTOLIVA, é uma associagdo que se rege
pelos presentes Estatutos e pelas disposi¢Ges legais aplicaveis.

A ADEPTOLIVA tem por area de atuagdo os concelhos de Arganil, Gois,
Oliveira do Hospital e Tabua, podendo alargé-la a outros municipios
onde se faga sentir a necessidade de dinamizacdo de formagdo
profissional.

A ADEPTOLIVA podera filiar-se em organismos nacionais ou
internacionais, existentes ou a criar, que agreguem outras instituicées
com objecto afim e que tenham em vista a representagdo institucional
e a defesa dos interesses conjuntos dos estabelecimentos de ensino
profissional.

ARTIGO 2.2

Natureza e Objecto
A ADEPTOLIVA é uma associagdo de direito privado nos termos do
Cadigo Civil e goza de autonomia administrativa e financeira.
O objecto social da associagdo é o ensino na EPTOLIVA — Escola
Profissional de Oliveira do Hospital, Tabua e Arganil, adiante
designada por EPTOLIVA.
Na prossecugdo do seu objecto, a ADEPTOLIVA goza ainda de autonomia
cultural, cientifica, tecnoldgica e pedagdgica, embora sujeita a tutela
cientifica, pedagdgica e funcional do Ministro da Educagdo.
Para a prossecugdo do objecto da ADEPTOLIVA e o desempenho das
atribuigdes previstas no arte. 42, do Decreto-Lei n2. 4/98, de 8 de
Janeiro, tendo em vista o funcionamento da EPTOLIVA, em obediéncia
ao referido diploma e designadamente as seguintes, propde-se:

a)  Contribuir para a formagdo integral dos alunos e formandos,
proporcionando-lhes, designadamente, preparagdo adequada
para um exercicio profissional qualificado;

b)  Desenvolver mecanismos de aproximagdo entre a escola e as
instituigdes econdmicas, profissionais, associativas, sociais,
culturais, do respectivo tecido social, identificado no n2. 2 do
art?. 12. dos presentes Estatutos;

c) Facultar aos alunos e formandos contactos com o mundo do
trabalho e experiéncia profissional, preparando-os para uma
adequada inser¢do sécio-profissional;

d) Promover, conjuntamente com outros agentes e instituigdes
locais, a concretizagdo de um projecto de formagdo de recursos
humanos qualificados que responda as necessidades de
desenvolvimento integrado do Pais, particularmente nos
ambitos regional e local;

e) Facultar aos alunos e formandos uma sélida formagdo geral,
cientifica e tecnoldgica, capaz de os preparar para a vida activa
e para o prosseguimento de estudos.

ARTIGO 3.2

Sede, Delegacdes/Pélos e Duragdo
A ADEPTOLIVA tem a sua sede nas instalagdes da EPTOLIVA, sitas na
Avenida 5 de Outubro, na cidade de Oliveira do Hospital, podendo,
por deliberagdo da Assembleia Geral sob proposta da Direcgdo, ser
transferida para outro local do concelho de Oliveira do Hospital.
A ADEPTOLIVA tem ainda delegagdes, nos municipios de Tabua e
Arganil, correspondentes aos polos da EPTOLIVA criados nesses
municipios e em cujas instalagdes funcionam.
Poderdo ser criadas, com autorizagdo da Assembleia Geral e sob
proposta da Direcgdo, delegagdes noutros municipios que venham a
ser aceites como associados, em fung¢do da eventual entrada em
funcionamento nesses municipios, por deliberagdo da Direccdo, de
novos Pélos da EPTOLIVA.
A ADEPTOLIVA exerce a sua actividade por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
Dos Associados

ARTIGO 4.2

Categoria dos Associados
A ADEPTOLIVA serd constituida por membros fundadores, membros
efectivos, membros honorarios e membros promotores.

ARTIGO 5.2

Dos Fundadores, Efetivos, Honorarios e Promotores
Sdo fundadores os associados outorgantes da escritura de

constituigdo da ADEPTOLIVA.

Sdo admitidos como associados efectivos os municipios relativamente
aos quais seja deliberado pela Diregdo a criagdo de novos pdlos da
EPTOLIVA.

Poderdo ser admitidos como associados efectivos, pessoas singulares
ou colectivas com residéncia, sede ou que desenvolvam actividade
nos concelhos que constituem a area de actuagdo da ADEPTOLIVA,
desde que comunguem dos seus objectivos e nesse sentido possam
intervir de um modo positivo no processo de funcionamento da
EPTOLIVA, e que sejam admitidos pela Assembleia Geral, sob proposta
da Diregdo.

Sdo associados promotores todas as empresas e empresarios em
nome individual que colaborem na prossecugdo dos objectivos da
EPTOLIVA, nomeadamente na promog¢do de uma formagdo de
qualidade.

Sdo associados honorarios as pessoas singulares ou colectivas que
tenham contribuido efectivamente para o prestigio, desenvolvimento
e engrandecimento da EPTOLIVA enquanto estabelecimento privado
de ensino profissional ou tenham prestado relevantes servicos a
associagdo e como tal sejam reconhecidos, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgdo.

ARTIGO 6.2

Direitos dos Associados
Constituem direitos dos associados relativamente a ADEPTOLIVA:

a) Auferir dos beneficios da sua actividade no respeito pelos
presentes estatutos, pelos estatutos da EPTOLIVA e pela
legislagdo em vigor;

b)  Apresentar propostas e sugestdes reputadas Uteis ou
necessarias a prossecugdo dos objectivos estatutarios;

c) Exercer os direitos previstos nestes estatutos e nos seus
regulamentos internos;

d) Solicitar todos os esclarecimentos sobre o seu funcionamento;

e) Participar nas suas actividades;

f) Propor alteragGes aos Estatutos;

g)  Eleger e ser eleito para os seus Orgdos Sociais, nos termos dos
presentes estatutos;

h) Propor & Assembleia Geral Eleitoral, lista para os Orgdos
Sociais.

Os associados honorarios tém os mesmos direitos dos associados
efectivos, com excepg¢do dos referidos nas alineas g) e h) do nimero 1
deste artigo.

ARTIGO 7.2
Deveres dos Associados
Constituem deveres dos associados fundadores e efetivos:

a) Desempenhar os cargos para que forem eleitos ou designados;

b)  Cumprir e fazer cumprir as disposigdes previstas no Decreto-Lei
n2 4/98, de 8 de Janeiro, designhadamente no que se refere ao
exercicio das competéncias previstas nos seus artigos 162 e
179;

c) Cumprir e fazer cumprir as demais disposicBes legais,
estatuarias e regulamentares, bem como as deliberagdes dos
orgdos da ADEPTOLIVA;

d) Participar nas despesas de funcionamento da ADEPTOLIVA,
nomeadamente através do pagamento de quota, tendo em
vista assegurar o normal funcionamento da EPTOLIVA;



e) Prestar a ADEPTOLIVA toda a colaboragdo necessdria a
prossecugdo da sua actividade;
f)  Zelar pelo bom nome e engrandecimento da ADEPTOLIVA.
2. Os associados promotores tém os mesmos deveres dos associados
efetivos, com excepgdo do referido na alinea d)
3. Os associados honorarios tém os mesmos deveres dos associados
efetivos, com excepgdo dos referidos nas alineas a) e d) do nimero 1
deste artigo.

ARTIGO 8.2
Representagao das Pessoas Colectivas Associadas
Os associados, pessoas colectivas, far-se-do representar em todos os
6rgdos sociais da ADEPTOLIVA pelos legais representantes, pelos
substitutos legais destes nos respectivos 6rgdos ou, pontualmente, por
outros agentes dos respectivos 6rgdos por eles designados.

1. A Assembleia Geral pode deliberar sobre todos os assuntos sujeitos a

sua apreciagdo, competindo-lhe nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

Eleger ou substituir, por escrutinio secreto, em lista
plurinominal, os drgdos sociais da ADEPTOLIVA, com excepgdo
da Direcgdo;

Aprovar anualmente o Relatério e Contas, bem como os
Orgamentos e Planos de Actividades apresentados pela
Direcgdo;

Deliberar sobre as altera¢Ges aos presentes Estatutos e sobre a
extingdo e dissolugdo da ADEPTOLIVA, cujas deliberagGes serdo
tomadas nos termos previstos no Cédigo Civil;

Conceder autorizagdo a ADEPTOLIVA para esta demandar os
administradores por factos praticados no exercicio dos
respectivos cargos;

Definir as linhas de orientagdo da ADEPTOLIVA no que toca a

ARTIGO 9.2

Abandono ou Perda de Qualidade de Associado
A demissdo de qualquer dos membros da ADEPTOLIVA, s6 podera

verificar-se apds comunicagdo nesse sentido a Mesa da Assembleia
Geral, com pelo menos trés meses de antecedéncia. Nesse periodo,
mantém-se as obrigag¢des, direitos e deveres do associado.

Perde a qualidade de associado qualquer membro que deixe de
prosseguir os objectivos da ADEPTOLIVA e/ou tenha praticado actos
contrarios aos objectivos desta, ou susceptiveis de afectar gravemente
0 seu prestigio.

A suspensdo ou exclusdo sera decidida em reunido da Direcgdo, por
maioria de dois tergos. Desta decisdo cabe recurso para a Assembleia
Geral.

Em caso de demissdo ou perda de qualidade de um associado, este
fica excluido do cumprimento dos deveres previstos no arte. 72., sem
prejuizo da sua eventual responsabilizacdo pelos actos praticados ao
tempo em que tal qualidade foi detida.

Quando, por forca da demissdo ou perda de qualidade de um
associado que integre um d&rgdo social da ADEPTOLIVA, haja
necessidade de promover a sua substituicdo no respectivo érgdo, a
Assembleia Geral decidird a sua substituicdo nos casos da Mesa da
Assembleia e do Conselho Fiscal

CAPITULO Il
Estrutura Organica e Funcionamento

ARTIGO 10.2
Estrutura Organica

A estrutura organica da ADEPTOLIVA é composta pelos seguintes
orgdos sociais:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direcgdo;

c) O Conselho Fiscal.
Atendendo a que o objecto especifico da ADEPTOLIVA é assegurar o
funcionamento da EPTOLIVA, poderdo, no seio desta e mediante a
elaboracdo de estatutos prdprios, ser criados outros drgdos para o
exercicio das competéncias de natureza técnico-pedagdgica da mesma
escola profissional.

ARTIGO 11.2

Da Assembleia Geral
A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da ADEPTOLIVA e as suas
deliberagdes, tomadas nos termos legais e estatutarios, sdo
obrigatdrias para os restantes 6rgdos e para todos os associados.
A Assembleia Geral é constituida por todos os associados da
ADEPTOLIVA no pleno gozo dos seus direitos.
Os associados honordrios podem participar na Assembleia Geral, mas

sem direito a voto.

ARTIGO 12.2
Competéncias da Assembleia Geral

prossecugdo dos seus objectivos;

f)  Apreciar os recursos por expulsdes ou suspensfes decididas
pela Direcgdo, sendo que qualquer decisdo de expulsdo ou
suspensdo de um dos associados sera anulada com o voto
favordvel de dois tercos dos associados presentes na
Assembleia Geral;

g) Determinar a dissolugdo da ADEPTOLIVA, de acordo com as
disposig¢Oes previstas no artigo 212 destes Estatutos;

h)  Deliberar sobre a admissdo de novos associados nos termos
previstos nos n%. 3,4 e 5 do art@. 59;

i) Destituir o Conselho Fiscal com os votos de dois tergos dos
associados presentes;

j) Deliberar sobre a alteragdo da sede e aprovar a criagdo de
delegagdes, mediante proposta da Direc¢do, para os efeitos
previstos no n2. 3 do art?. 39;

k)  Aprovar a adesdo da ADEPTOLIVA a organismos nacionais ou
internacionais, existentes ou a criar, que agreguem outras
instituicdes com objecto afim e que tenham em vista a
representacgdo institucional e a defesa dos interesses conjuntos
dos estabelecimentos de ensino profissional;

1) Substituir elementos que perderam a qualidade de associados
ou que abandonaram a ADEPTOLIVA e que compunham alguns
dos seus 6rgdos sociais;

m) Deliberar sobre a contratagdo de empréstimos, oneragdo de
imdveis pertencentes ao seu patriménio e a avaliagdo de
donativos, doagGes ou legados a ADEPTOLIVA.

ARTIGO 13.2

Funcionamento da Assembleia Geral
Os trabalhos da Assembleia Geral sdo orientados pela Mesa,

constituida por um Presidente e dois Secretérios (Primeiro e Segundo
Secretario), eleitos pela Assembleia Geral de entre os seus membros
com direito a voto por escrutinio secreto.

O Presidente da Mesa serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo Primeiro Secretdrio e, na auséncia deste, pelo Segundo Secretario
que, se também ndo estiver presente apds esgotado o tempo
subsequente a segunda convocatodria, obrigara a formagdo de uma
mesa ad hoc a constituir de entre os associados presentes.

A Assembleia Geral retine ordinariamente duas vezes por ano, sendo a
primeira e ultima reunides anuais destinadas, obrigatoriamente a
apreciacdo e votagdo do Relatdrio e Contas do ano anterior e a
apreciagdo e votagdo do Plano de Actividades e Orgamento para o ano
seguinte, respectivamente, e extraordinariamente sempre que para
tal for convocada pela Direccdo, pelo Conselho Fiscal ou a pedido de
um quarto dos associados efectivos e fundadores, dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Quando a Direcgdo, Conselho Fiscal ou um quarto dos associados,
solicitarem uma reunido extraordinaria, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral terd de a convocar, obrigatoriamente, no prazo
maximo de dez dias, devendo a convocatéria conter a ordem de
trabalhos da Assembleia, bem como o dia, hora e local da reunido.

A Assembleia Geral podera funcionar em primeira convocatdria, desde
que estejam presentes, pelo menos, metade mais um dos seus
associados.



Ndo se verificando as condi¢des do numero anterior, a Assembleia
Geral reunird em segunda convocatéria, meia hora apdés a hora
marcada, com qualquer nimero de associados.

E permitido o voto por correspondéncia, através de carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, apenas para os efeitos
eleitorais e desde que seja assegurado o respectivo sigilo.

As deliberagSes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos associados presentes, com direito a voto, com
excepgdo das previstas das alineas c), g), h) e j) do artigo 129, dos n%s
2 e 3 do artigo 142 e do n21 do artigo 212 destes Estatutos.

Cada associado fundador, efectivo e promotor tem direito a um voto.

ARTIGO 14.2

Convocatdria e Ordem de Trabalhos
A Convocatdria para qualquer Assembleia Geral devera ser feita pelo

Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por meio de carta, com a
antecedéncia minima de dez dias, na qual se indicard a data, a hora e
o local da reunido, bem como a respectiva ordem de trabalhos.

Nas reunides a que se refere o niUmero anterior, ndo poderdo ser
tomadas deliberages sobre matérias estranhas a ordem de trabalhos,
salvo se trés quartos dos associados presentes, com direito a voto,
concordarem com as alterag@es propostas.

A alteragdo dos Estatutos e a destituigdo dos érgdos sociais, s6
poderdo ser efectuadas em Assembleia Geral extraordinaria, para esse
efeito expressamente convocada, e exigem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de associados presentes.

ARTIGO 15.2

Da Diregao
A Direccdo é o o¢rgdo de administragdo e representacdo da
ADEPTOLIVA e é constituida por representantes dos municipios que
tenham a qualidade de sdcios efetivos.
A Direcgdo é constituida por um minimo de um representante dos
municipios que tenham a qualidade de sdcios efetivos e é composta
por um presidente e vogais, a designar do seguinte modo:

a) O Presidente serd o presidente da Camara Municipal de Oliveira
do Hospital, como entidade maioritaria na participagdo do
patriménio da ADEPTOLIVA, ou o Vereador, membro do seu
gabinete de apoio ou cidaddo de reconhecido mérito que por
ele for para o efeito designado;

b)  Os vogais serdo os presidentes das cdmaras municipais que
tenham a qualidade de sdcios efetivos da ADEPTOLIVA, ou os
vereadores, membros do seu gabinete de apoio ou cidaddos de
reconhecido mérito que por eles forem para o efeito
designados;

c) Caso seja par o nimero de municipios que tenham a qualidade
de sdcios efetivos, o elemento da diregdo necessario a
constituigdo de numero impar serda nomeado de forma rotativa
pelos municipios que integram a Dire¢do, em moldes a definir
por estes;

d) O periodo a que obedecerd a rotagdo definida na alinea
anterior ndo podera ser superior a um ano.

Tém assento nas reunides da Direc¢do, sem direito a voto, os
membros da direc¢do executiva da Eptoliva.

O Presidente, nas suas faltas e impedimentos, sera substituido por um
dos vogais, expressamente designado para o efeito.

Os membros da Direcgdo sdo responsaveis pelos actos praticados no
exercicio das respectivas fungGes.

A Direcgdo reunird em sessdo ordindria uma vez por més e
extraordinariamente sempre que para tal seja convocada pelo
Presidente ou pela maioria simples dos seus membros.

As reunides da Direcgdo, serdo convocadas por meio de carta ou
telefax, ou email, indicando-se a data, hora e local da reunido, bem
como a respectiva ordem de trabalhos e de modo a que com, pelo
menos, dois dias Uteis de antecedéncia, seja do conhecimento dos
respectivos membros a sua realizagdo.

As deliberagdes da Direcgdo sdo tomadas por maioria simples, tendo o
Presidente voto de qualidade. Exceptua-se o previsto no n2. 3, do arte.
99,

Para obrigar a ADEPTOLIVA s3o necessarias e bastantes as assinaturas
de dois membros da Direcgdo, sendo um deles o seu Presidente ou, no
seu impedimento, o seu substituto expresso.

ARTIGO 16.2
Competéncias da Diregao
Compete a Direcgdo exercer todos os poderes necessarios a
prossecugdo dos fins da ADEPTOLIVA, sendo igualmente da sua
responsabilidade o exercicio das competéncias cometidas a entidade
proprietaria da EPTOLIVA previstas no art?. 162 do Decreto-Lei n2.
4/98, de 8 de Janeiro, designadamente as seguintes:

a) Representar a escola profissional EPTOLIVA junto do Ministério
da Educagdo em todos os assuntos de natureza administrativa e
financeira;

b)  Dotar a escola profissional EPTOLIVA de estatutos;

c) Assegurar a gestdo administrativa da escola, nomeadamente,
conservando o registo de actos de matricula e inscrigdo dos
alunos, garantindo a conservagdo dos documentos de registo
das actas de avaliagdo, promovendo e controlando a emissdo
de certificados e diplomas de aproveitamento e habilitagdes e
ainda a qualidade dos processos e respectivos resultados;

d) Acompanhar e verificar a legalidade da gestdo administrativa
da escola;

e) Assegurar os recursos financeiros indispensaveis ao
funcionamento da escola profissional EPTOLIVA e proceder a
sua gestdo econdémica e financeira;

f) Responder pela correcta aplicagdo dos apoios financeiros
concedidos;

g) Garantir a instrumentalidade dos meios administrativos e
financeiros face a objectivos educativos e pedagogicos;

h)  Prestar ao Ministério da Educagdo as informagbes que este
solicitar;

i) Incentivar a participagdo dos diferentes sectores das
comunidades escolar e local na actividade da escola, de acordo
com o regulamento interno, o projecto educativo e o plano
anual de actividades da Escola;

j) Criar e assegurar as condigdes necessarias ao normal
funcionamento da escola;

k)  Contratar o pessoal que presta servi¢o na instituicdo;

Compete ainda a Direcgdo:

a)  Criar, organizar e dirigir os servigos da EPTOLIVA;

b)  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges legais e estatutarias;

c)  Definir, orientar e fazer executar a actividade da EPTOLIVA, de
acordo com o Plano de Actividades e linhas gerais tracadas e
aprovadas pela Assembleia Geral;

d) Apresentar a Assembleia Geral o Plano de Actividades, o
Orgamento, o Relatdrio e Contas, bem como as propostas que
entenda necessarias para a boa prossecucdo dos fins da
ADEPTOLIVA e da EPTOLIVA;

e) Darresposta atempada a todos os assuntos apresentados pelos
associados que caibam no ambito destes Estatutos;

f) Em geral praticar todos os actos convenientes para a
prossecugdo dos fins da ADEPTOLIVA;

g) Deliberar sobre a admissdo de novos associados nos termos
previstos no n2. 2 do art?. 59;

h)  Propor a atribuigdo da categoria de associados honorérios;

i) Propdr a Assembleia Geral a admissdo de novos sdcios
efectivos;

j) Deliberar quanto a criagdo de novos pdlos da EPTOLIVA;

k)  Propor a Assembleia Geral a criagdo de novas delegagdes;

1) Estabelecer protocolos de colaboragdo com outras entidades;

m) Propor a Assembleia Geral a forma de participagdo dos
associados, com excepgdo dos honordrios e dos promotores,
nas despesas de funcionamento da ADEPTOLIVA, tendo em
vista assegurar o normal funcionamento da EPTOLIVA;

n) Deliberar, conforme previsto no n2. 3 do art.2 92, sobre
expulsdes ou suspensdes na sequéncia de processos
instaurados contra associados por actos ou omissdes praticados



3.

1.

2.

contra os interesses da ADEPTOLIVA, sem prejuizo do direito de
recurso para a Assembleia Geral;

o) Exercer os demais poderes de superintendéncia e de
designagdo dos orgdos internos da escola profissional, nos
termos constantes dos respectivos estatutos;

p)  Promover, em conformidade com o previsto no n2. 1, do art.2
182, a realizagdo da Assembleia Geral Eleitoral.

q) Fixar o valor da quota mensal a pagar pelos associados
efectivos.

r) O exercicio da competéncia referida na alinea c) do n2 1 e nas
alineas b), c) e e) do n? 2 do presente artigo podera ser
delegado na direcgdo executiva da EPTOLIVA.

Compete em especial ao Presidente:

a)  Convocar e dirigir as reunides da Direcgdo,

b)  Decidir, em caso de empate, exercendo voto de qualidade;

c)  Superintender na gestdo e direc¢do do pessoal ao servigo da
ADEPTOLIVA;

d) Assinar ou fazer assinar, no seu impedimento, por um seu
substituto expresso, os documentos que obriguem a
ADEPTOLIVA;

e) Representar ou fazer representar a ADEPTOLIVA em juizo e fora
dele.

ARTIGO 17.2
Do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal é o érgdo da fiscalizagdo e controle da ADEPTOLIVA,
sendo constituido por um Presidente e dois vogais.
Compete ao Conselho Fiscal, designadamente:

a) Examinar, quando julgue conveniente, a escrita e
documentagdo da ADEPTOLIVA;

b) Elaborar, relativamente a cada exercicio, parecer sobre o
Relatdrio e Contas e sobre o Plano de Actividades e Orgamento
do ano seguinte;

c)  Verificar o cumprimento dos Estatutos e da Lei;

O Conselho Fiscal reunira ordinariamente, pelo menos, uma vez por
semestre e extraordinariamente sempre que para tal seja convocado
pelo seu Presidente, a requerimento da Direcgdo ou da Assembleia
Geral.

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria simples
dos votos, tendo o seu Presidente voto de qualidade.

A pedido da Direc¢do, o Conselho Fiscal pode assistir as reuniGes
desta.

CAPITULO IV
Disposi¢Oes Gerais

ARTIGO 18.2

Dos Cargos Sociais e do seu Exercicio
0O mandato dos 6rgdos sociais da ADEPTOLIVA sera coincidente com a

duragdo dos mandatos das Camaras Municipais associadas, podendo
ser renovavel, devendo proceder-se de tal modo que até um més apos
a tomada de posse dos respectivos érgdos executivos possa ocorrer a
designacdo da nova Direc¢do da ADEPTOLIVA e até trés meses possa
ocorrer a Assembleia Geral Eleitoral para os demais 6rgéos sociais.

Os cargos sociais sdo exercidos pessoal e gratuitamente.

Nenhum dos associados pode ser eleito ou designado para mais do
gue um dos 6rgdos sociais da ADEPTOLIVA simultaneamente.

ARTIGO 19.2
Exercicio Anual

O exercicio anual corresponde ao ano civil.

1.

ARTIGO 20.2
Patrimdnio e Fundos
Constituem receitas da ADEPTOLIVA:

a) As resultantes da comparticipagdo publica nas despesas
inerentes aos cursos profissionais organizados pela escola
profissional EPTOLIVA;

b)  As resultantes de outros financiamentos publicos de que a
ADEPTOLIVA venha a beneficiar em consequéncia da
celebragdo de contratos-programa com o Estado, tendo em
vista o bom desenvolvimento da actividade da escola
profissional EPTOLIVA;

c) As resultantes do pagamento das quotas por parte dos
associados fundadores e efectivos;

d)  As contribuigbes extraordindrias provenientes do Estado e das
autarquias locais;

e) Quaisquer subvengdes e quaisquer proveitos, fundos, donativos
ou legados que lhe venham a ser atribuidos;

f)  As quantias cobradas a titulo de propinas ou outras taxas a
pagar pelos alunos;

g) Os produtos de empréstimos contraidos junto de entidades
autorizadas a concessdo de crédito;

h)  As quantias provenientes da prestagdo de servigos e da venda
de produtos ou de quaisquer outros bens do seu patriménio
préprio;

i) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

Constituem patriménio da ADEPTOLIVA todos os bens moveis e
imdveis que na data de constitui¢do da associagdo sdo propriedade da
EPTOLIVA — Escola Profissional de Oliveira do Hospital/Tédbua, bem
como todos os bens mdveis e iméveis que, sendo, com referéncia a
mesma data, propriedade das entidades promotoras da EPTOLIVA que
adquiram a qualidade de associadas da ADEPTOLIVA, mas afectos ao
desempenho das fungdes da mesma escola profissional, tenham que,
por for¢a do Decreto-Lei n2 4/98, de 8 de Janeiro, ser
obrigatoriamente transferidos para a posse da ADEPTOLIVA.
Constituem ainda patrimdnio da ADEPTOLIVA todos os bens moveis e
imoveis adquiridos durante a sua existéncia e em resultado da sua
actividade.

CAPITULO V
Disposicdes Finais e Transitérias

ARTIGO 21.2
Dissolugdo

A ADEPTOLIVA s6 poderd ser dissolvida por deliberagdo da maioria de
trés quartos de todos os associados, reunidos em sessdo
extraordinaria expressamente convocada para o efeito.
Na Assembleia que decide a dissolugdo sera nomeada uma comissdo
liquidataria que, salvo deliberagdo da Assembleia Geral em contrario,
serd constituida pelos membros da Direc¢do e Conselho Fiscal em
exercicio.
Esta comissdo liquidataria procedera a liquidagdo do patriménio da
ADEPTOLIVA, dando aos fundos pertencentes a mesma, depois da
realizagcdo do activo e pagamento do passivo, destino de acordo com o
numero seguinte e a lei.
A aplicacdo dos fundos resultantes da liquidagdo do patriménio da
ADEPTOLIVA, sera feita no mais rigoroso respeito pela participagdo
inicial de cada associado no patrimdnio constituido, de tal modo que:

a) Os valores em numerdrio ou depdsito sejam atribuidos as
Camaras Municipais associadas de forma proporcional ao
nimero de alunos de cada concelho nos trés ultimos anos de
actividade da escola profissional EPTOLIVA e que sera
obrigatoriamente aplicado por estas em acgdes e projectos que
se incluam no dmbito da educacdo;

b) A propriedade dos bens mdveis e iméveis seja transferida para
0s municipios associados em razdo da sua localizagdo e,
relativamente aos bens méveis, do local onde habitualmente
exerciam a sua fungdo.

ARTIGO 22.2
Foro Competente

No caso de litigio, todas as questdes serdo decididas no foro da Comarca
da sede da ADEPTOLIVA.



